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Độc lập – Tự do - Hạnh phúc

Quảng Trị, ngày      tháng 9 năm 2026

                          Kính gửi:
- Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy;
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh;
- UBND các xã, phường, đặc khu.

Ngày 17/7/2026, Hội đồng nhân dân tỉnh Quảng Trị khóa IX đã thông qua Nghị 
quyết số 25/2026/NQ-HĐND quy định chính sách hỗ trợ thu hút, đãi ngộ đào tạo và 
luân phiên, tăng cường nguồn nhân lực y tế tại các đơn vị sự nghiệp y tế công lập 
trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2026 – 2030, có hiệu lực từ ngày 27/7/2026. Nghị quyết 
đã ban hành nhiều nhóm chính sách quan trọng, trong đó, chính sách hỗ trợ đào tạo 
bác sĩ đa khoa hệ chính quy theo địa chỉ sử dụng được xác định là giải pháp mang 
tính chiến lược, lâu dài nhằm tạo nguồn bác sĩ tại chỗ, gắn bó bền vững với địa 
phương, cụ thể:

- Về đối tượng: Học sinh, sinh viên có hộ khẩu thường trú trên địa bàn tỉnh 
Quảng Trị đã trúng tuyển, đang theo học ngành bác sĩ đa khoa (bác sĩ y khoa) tại các 
trường đại học y dược công lập trên cả nước đăng ký tham gia chương trình đào tạo 
của tỉnh.

- Về chế độ hỗ trợ: Hỗ trợ toàn bộ tiền học phí theo thông báo mức thu của cơ 
sở đào tạo. Hỗ trợ chi phí sinh hoạt trong thời gian học tập: 05 triệu đồng/tháng/sinh 
viên, (riêng học sinh, sinh viên là người dân tộc thiểu số được hỗ trợ 06 triệu 
đồng/tháng/sinh viên); thời gian hỗ trợ theo số tháng thực tế học tập nhưng không 
quá 10 tháng/năm học, kéo dài tối đa 06 năm học. Trường hợp sinh viên đang hưởng 
chính sách đến năm 2030 mà chưa kết thúc khóa học thì vẫn tiếp tục được hỗ trợ cho 
đến khi hoàn thành chương trình đào tạo. 

- Về quyền lợi công tác và nghĩa vụ cam kết: Sau khi tốt nghiệp, sinh viên được 
xem xét ký hợp đồng lao động, tuyển dụng vào làm việc tại các đơn vị sự nghiệp y 
tế công lập trên địa bàn tỉnh. Người thụ hưởng cam kết thời gian công tác tại tỉnh 
bằng 2,5 lần thời gian đào tạo được hỗ trợ và chấp hành sự phân công công tác của 
Sở Y tế (ưu tiên phân công về các trạm y tế, trung tâm y tế vùng đồng bào dân tộc 
thiểu số, miền núi, địa bàn còn thiếu bác sĩ). Trường hợp tự ý bỏ học, bị kỷ luật buộc 
thôi học, không chấp hành phân công công tác hoặc không phục vụ đủ thời gian cam 
kết phải đền bù gấp 05 lần kinh phí đã được hỗ trợ. 

Nhằm tạo sức lan tỏa sâu rộng, giúp các em học sinh, sinh viên y khoa và phụ 
huynh trên địa bàn tỉnh Quảng Trị nắm bắt đầy đủ chính sách ưu đãi vượt trội này 



để kịp thời đăng ký tham gia ngay từ đầu năm học mới, Ủy ban nhân dân tỉnh kính 
đề nghị Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh và các địa 
phương quan tâm, phối hợp thực hiện các nội dung sau: 

1. Đề nghị Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy
- Định hướng các cơ quan báo chí tuyên truyền chuyên sâu về chính sách đào 

tạo bác sĩ theo địa chỉ sử dụng nói riêng cũng như các chính sách thu hút, đãi ngộ, 
đào tạo và luân phiên tăng cường nguồn nhân lực y tế của tỉnh nói chung. 

- Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị có liên quan phối hợp với Sở Giáo dục và Đào tạo 
truyền thông trực tiếp đến các trường THPT, phụ huynh và các tân sinh viên vừa trúng 
tuyển các Trường Đại học y dược công lập để nắm bắt, đăng ký tham gia. 

2. Đề nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh
- Chỉ đạo các tổ chức chính trị - xã hội thành viên, nhất là Đoàn TNCS Hồ Chí 

Minh, Hội Khuyến học tỉnh đẩy mạnh công tác tuyên truyền, đưa thông tin chính 
sách đến tận cơ sở, hộ gia đình; vận động các gia đình có con em trúng tuyển hoặc 
đang theo học ngành y khoa tiếp cận được chính sách hỗ trợ của tỉnh. 

- Phối hợp với Thường trực HĐND, các Ban HĐND  tỉnh thực hiện tốt vai trò 
giám sát quá trình triển khai thực hiện Nghị quyết số 25/2026/NQ-HĐND theo quy 
định tại khoản 2 Điều 9, bảo đảm chính sách được thực thi đúng đối tượng, công 
khai, minh bạch và hiệu quả. 

3. UBND các xã, phường, đặc khu
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, đưa thông tin chính sách đến tận hộ gia đình; 

vận động các gia đình có con em có nguyện vọng theo học ngành y, đã trúng tuyển 
hoặc đang theo học ngành y khoa tiếp cận được chính sách hỗ trợ của tỉnh.

- Ưu tiên bố trí sẵn biên chế dự phòng để tuyển dụng bác sĩ khi có bác sĩ đa 
khoa đăng ký về công tác tại Trạm Y tế theo chính sách thu hút của Nghị quyết số 
25/2026/NQ-HĐND quy định chính sách hỗ trợ thu hút, đãi ngộ đào tạo và luân 
phiên, tăng cường nguồn nhân lực y tế tại các đơn vị sự nghiệp y tế công lập trên địa 
bàn tỉnh giai đoạn 2026 – 2030.

UBND tỉnh rất mong nhận được sự quan tâm, phối hợp chặt chẽ của Ban Tuyên 
giáo Tỉnh ủy và Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh. UBND các xã, phường, 
đặc khu khẩn trương triển khai thực hiện các nội dung nêu trên để chính sách sớm 
đi vào cuộc sống, góp phần xây dựng nguồn nhân lực y tế, đặc biệt là đội ngũ bác sĩ 
vững mạnh, đáp ứng yêu cầu của công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe 
nhân dân trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2026 – 2030 và những năm tiếp theo./.

Nơi nhận:        
- Như trên;
- CT, các PCT UBND tỉnh;
- LĐVP UBND tỉnh;
- Trung tâm Điều hành thông tin tỉnh;
- Lưu: VT, KGVX.

KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Hoàng Xuân Tân
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