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 Kính gửi: 
      - Các Phòng chuyên môn thuộc xã;
      - Công an xã;
      - Các Trưởng thôn trên địa bàn;

Thực hiện Công văn số 2266/UBND-NC ngày 12/5/2026 của UBND tỉnh 
Quảng Trị về tăng cường công tác đảm bảo an toàn, vệ sinh lao động (ATVSLĐ). 
Để nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về công tác ATVSLĐ trong tình hình mới 
khi thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp, nâng cao nhận thức, trách nhiệm 
của các cấp, các ngành, doanh nghiệp và người lao động trên địa bàn xã để việc 
chấp hành pháp luật về ATVSLĐ từng bước đi vào nề nếp, hạn chế tối đa thiệt 
hại về người và tài sản của nhân dân. UBND xã yêu cầu các cơ quan, đơn vị triển 
khai thực hiện các nội dung sau:

1. Phòng Văn hoá – Xã hội: 
- Thường xuyên tổ chức thông tin, tuyên truyền, phổ biến chính sách, kiến 

thức về an toàn, vệ sinh lao động, các biện pháp phòng ngừa tai nạn lao động, 
bệnh nghề nghiệp thông qua nhiều hình thức để người dân, doanh nghiệp, hộ kinh 
doanh cá thể trên địa bàn được tiếp nhận thông tin một cách nhanh chóng và kịp 
thời.

- Yêu cầu, hướng dẫn các đơn vị, doanh nghiệp đóng trên địa bàn thực hiện 
các quy định của pháp luật về lao động, an toàn vệ sinh lao động: Bộ luật Lao 
động, Luật an toàn, vệ sinh lao động và các văn bản hướng dẫn thi hành, các quy 
chuẩn, tiêu chuẩn kỹ thuật quốc gia về an toàn lao động trong thi công xây dựng, 
điện, trong sử dụng các máy, thiết bị có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động, 
chú trọng việc yêu cầu, hướng dẫn người sử dụng lao động và người lao động phải 
được huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động; trang bị phương tiện bảo vệ cá nhân 
cho người lao động; bố trí người làm công tác an toàn vệ sinh lao động, kiểm định, 
khai báo các thiết bị, vật tư, có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn, vệ sinh lao động 
trước khi đưa vào sử dụng.

- Tổ chức rà soát, lập danh sách người lao động làm việc không theo hợp 
đồng lao động trên địa bàn, tập huấn, huấn luyện an toàn vệ sinh lao động đặc biệt 
là người làm công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động (thợ hàn, thợ 
điện, thợ xây...), là những đối tượng có nguy cơ cao xảy ra mất an toàn lao động.



2

- Phối hợp với các đơn vị, phòng ban liên quan thường xuyên kiểm tra việc 
chấp hành các quy định của pháp luật về lao động, an toàn, vệ sinh lao động đối 
với các cơ sở sản xuất kinh doanh, các công trình xây dựng trên địa bàn. Đặc biệt 
chú trọng kiểm tra đối với các cơ sở sản xuất kinh doanh có nhiều nguy cơ gây 
mất an toàn lao động và các công trình xây dựng nhà ở riêng lẽ (việc ký hợp đồng 
lao động với người lao động, việc huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động, cấp phát 
và sử dụng phương tiện bảo vệ cá nhân khi làm việc trên cao, việc lắp dựng và sử 
dụng giàn giáo, sử dụng máy, thiết bị, các biện pháp đảm bảo an toàn lao động tại 
công trình,..). Kiên quyết xử lý hoặc đề nghị cơ quan có thẩm quyền xử lý nghiêm 
các trường hợp vi phạm quy định về an toàn, vệ sinh lao động.

- Tiếp nhận khai báo, phối hợp điều tra, báo cáo định kỳ tình hình tai nạn lao 
động, sự cố kỹ thuật gây mất an toàn, vệ sinh lao động nghiêm trọng xảy ra trên 
địa bàn theo quy định tại Nghị định số 128/2025/NĐ-CP ngày 11/6/2025 của 
Chính phủ quy định về phân quyền, phân cấp trong quản lý nhà nước lĩnh vực nội 
vụ và Nghị định 129/2025/NĐ-CP ngày 11/6/2025 quy định về phân định thẩm 
quyền của Chính quyền địa phương 02 cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của 
Bộ Nội vụ.

2. Phòng Kinh tế:
- Tổ chức, rà soát, thực hiện nghiêm việc quản lý an toàn lao động trong thi 

công công trình xây dựng dân dụng, nhà ở riêng lẻ, công trình xây dựng công 
nghiệp, công trình giao thông.

- Kiên quyết xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp luật về an toàn lao động 
đối với các đơn vị thi công thực hiện không đúng quy định tại Nghị định số 
06/2021/NĐ-CP ngày 26/01/2021 của Chính phủ.

- Tăng cường quản lý công tác xây dựng trên địa bàn; kiên quyết tạm đình 
chỉ các công trình xây dựng nhà ở riêng lẻ không đảm bảo biện pháp thi công, 
biện pháp an toàn.

3. Công an xã
Phối hợp chặt chẽ với các đơn vị có liên quan điều tra các vụ tai nạn chết 

người, tai nạn làm bị thương nặng từ 02 người trở lên theo quy định tại Luật an 
toàn, vệ sinh lao động; 

Đảm bảo công tác phối hợp được thực hiện kịp thời, nghiêm túc, hiệu quả; 
kiên quyết xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân vi phạm quy định pháp luật về an 
toàn lao động, vệ sinh lao động dẫn đến tai nạn lao động nghiêm trọng, chết người, 
góp phần nâng cao nhận thức, ý thức chấp hành pháp luật của người dân, doanh 
nghiệp, giảm thiểu các vụ tai nạn lao động, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý 
nhà nước về công tác an toàn, vệ sinh lao động trên địa bàn xã.
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4. Văn phòng HĐND& UBND xã
- Tham mưu UBND xã xây dựng kế hoạch tuyên truyền, phổ biến pháp luật 

về an toàn, vệ sinh lao động cho người dân, người lao động và cơ sở sản xuất kinh 
doanh trên địa bàn.

- Văn phòng HĐND và UBND xã phối hợp theo dõi, đôn đốc, tổng hợp tình 
hình triển khai thực hiện.

5. Các thôn trên địa bàn xã
- Phối hợp tổ chức thông tin, tuyên truyền, phổ biến chính sách, pháp luật, 

kiến thức về an toàn, vệ sinh lao động, các biện pháp phòng ngừa tại nạn lao động, 
bệnh nghề nghiệp thông qua các hình thức đa dạng để người dân và các doanh 
nghiệp vừa và nhỏ, hộ kinh doanh cá thể trên địa bàn được tiếp nhận thông tin 
một cách nhanh chóng và kịp thời.

- Phối hợp rà soát lập danh sách người lao động làm việc không theo hợp 
đồng lao động trên địa bàn, tuyên tuyền về an toàn, vệ sinh lao động cho họ, đặc 
biệt là những người làm công việc có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động 
(thợ hàn, thợ xây, thợ điện...), là những đối tượng có nguy cơ cao xảy ra mất an 
toàn lao động.

- Thông tin về UBND xã các trường hợp tai nạn lao động, sự cố kỹ thuật gây 
mất an toàn, vệ sinh lao động nghiêm trọng xảy ra trên địa bàn.

Trên đây là một số nhiệm vụ, giải pháp để nâng cao hiệu quả công tác 
ATVSLĐ trên địa bàn xã, UBND xã yêu cầu các đơn vị quan tâm triển khai thực 
hiện. Trong quá trình thực hiện nếu có vướng mắc, đề nghị liên hệ Phòng Văn hoá 
– Xã hội để tổng hợp./.

Nơi nhận:
- Sở Nội vụ;
- UBMTTQVN xã và các đoàn thể;
- Chủ tịch, các Phó chủ tịch;
- Như trên; 
- Các đơn vị, Doanh nghiệp trên địa bàn;
- Lưu: VT, VHXH.    

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Võ Duy Hoài
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